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FORMATION
DEVELOPPER SES
COMPETENCES
POUR DISPENSER
L'/EDUCATION
THERAPEUTIQUE



Public concerné

° Professionnels de santé, travailleurs sociaux,
pédagogues de la santé, professeurs d’activité
physique adaptée, membres d’associations
agréées.

Prérequis :

. Aucun

Contenu de la formation :

e L'ETP: définition, I|égislation, compétences
professionnelles et « patient », structuration
d'un programme, évaluations ;

e La posture éducative et la relation avec les
personnes accompagnées : le partenariat,
d’adhésion thérapeutique, la motivation,
|'autonomie, I'empowerment ;

e La personne atteinte d’une maladie chronique :
représentation, annonce, deuil ;

e La réactance psychologique, le cercle du
changement ;

e La pédagogie active : I'animation d’un atelier
de groupe.

Compétences visées

e Appréhender les principes, les enjeux, la
|égislation et la philosophie de ['éducation
thérapeutique du patient ;

e Renforcer des connaissances et compétences
relationnelles et pédagogiques ;

e Mobiliser des connaissances et compétences
techniques / biomédicales ad-hoc ;

. Mettre en ocsuvre les compétences
organisationnelles ;

e Etre en capacité de participer a I’élaboration
d’'un projet éducatif interdisciplinaire prenant
appui sur une analyse de situation ;

e  Développer une posture éducative pour animer
des ateliers dans le cadre d'un programme
d’ETP.

Intervenants

e Cadres paramédicaux titulaires en ingénierie de
I’éducation pour la santé et éducation
thérapeutique.

Methodes pédagogiques :

Présentation interactives des apports théoriques ;
e Travaux de groupe, partage d’expériences ;
e Illustration a I'aide d’exemple, étude de cas ;
e  Ateliers pratiques ;
e  Situations simulées et débriefées.

Modalités d’évaluation :

e  Participation active ;

e Quiz de début et de fin de formation ;

e Mise en ceuvre d‘ateliers / participation a
I’élaboration d’un programme.

Validité de la formation :

e Certificat de réalisation délivré en fin de
formation ;
e  Attestation de formation « 42 heures ».

Cadre |égislatif :

Art L 1161-1 aL1161-4 du CSP ;

e Arrété du 2 aout 2010 (modifié) : durée de la
formation ;

e Décret et Arrété du 2 ao(t 2010 modifiés par
Décret 2013-449 et Arrété du 31 mai 2013
(modifié) : compétences professionnelles ;

e  Arrété du 14 janvier 2015 (modifié par I’Arrété du
30 décembre 2020) : formation de I'ensemble des
professionnels ;

e Arrété du 30 décembre 2020 (modifiant I’Arrété
du 2 aolt 2010 et abrogé par I'Arrété du 14
janvier 2015) : cahier des charges des
programmes d’ETP, compétences
professionnelles ;

e Décret 2020-1832 du 31 décembre 2020 :
déclaration des programmes d’ETP.

Durée

42 heures (2 x 3 jours)

Horaires et lieu :

9h-12h30 / 13h30-17h00.
GCS de formation en santé

Date

Consultez I'agenda sur notre site internet

Tarif :

950 € par participant
9500 € par groupe de 12 participants

Effectif du groupe

12 participants



